
 

 

 

 

 

Beurteilung des Arbeits-, Lern- und Sozialverhaltens 

 

 

 

Lernziele 
trifft in 
hohem 

Masse zu 
trifft zu 

trifft 
teilweise 

zu 

trifft nicht 
zu 

Arbeits- und Lernverhalten 

1. Erscheint pünktlich und ordnungsgemäss zum Unterricht 

1.1 Erscheint rechtzeitig in der Schule zum Unterricht (A) x 0 1 - 2  3 

1.2 Hat alles Schulmaterial und Unterschriften dabei (B) 0 1 - 2 3 - 4  5 

2. Beteiligt sich aktiv am Unterricht 

2.1 Arbeitet aus eigenem Antrieb, beteiligt sich aktiv am Unterrichtsgeschehen, 
bringt Ideen und Vorschläge ein 

Einschätzung der Lehrpersonen 

3. Arbeitet konzentriert und ausdauernd 

3.1 Lässt sich bei der Arbeit wenig ablenken (Arbeitsplatz, Nachbarn, Material 
holen, Seitengespräche), beschäftigt sich längere Zeit mit einem Lerngegenstand 
und gibt nicht schon bei geringen Schwierigkeiten auf 

Einschätzung der Lehrpersonen 

4. Gestaltet Arbeiten sorgfältig und zuverlässig 

4.1 Beurteilung der Heftführung 5.50 - 6.00 4.50 - 5.25 4.25 - 4.00 3.75 -1.00 

4.2 Hat die Hausaufgaben vollständig gelöst (C) 0 1 - 2 3 - 4  5 

5. Kann mit anderen zusammenarbeiten Einschätzung der Lehrpersonen 

6. Schätzt die eigene Leistungsfähigkeit realistisch ein Einschätzung der Lehrpersonen 

Sozialverhalten 

7. Akzeptiert die Regeln des schulischen Zusammenlebens 

7.1 Hält sich an die Schulhausordnung (D) 0* 0 1 - 2  3 
7.2 Zeigt kein störendes Verhalten (E) 0* 0 1 - 2  3 
7.3 Hält sich an Vereinbarungen und Pflichten (F) 0* 0 1 - 2  3 
8. Begegnet den Lehrpersonen respektvoll 

8.1 Respektiert die Privatsphäre und Arbeitsbereiche der Lehrpersonen (G) 
 

0* 0 1 - 2  3 
8.2 Umgangston und Wortwahl sind korrekt (H) 0* 0 1 - 2  3 
9. Begegnet den Mitschülerinnen und Mitschülern respektvoll 

9.1 Umgangston und Wortwahl sind in Ordnung, freundlich (keine Verwendung von 
Schimpfwörtern oder Beleidigungen), niemand wird ausgelacht / blossgestellt (I) 

0* 0 1 - 2  3 

Schwere Regelverstösse: Gewalt, Vandalismus (J), Rauchen auf dem Schulareal (K), Schwänzen / unerlaubtes Verlassen des 

Schulareals (L) → Beurteilung „trifft nicht zu“ im entsprechenden Quartal 

  

 
* Grundnorm „trifft zu“ (nur herausragende SchülerInnen mit „trifft in hohem Masse zu“ bewerten): 
Beurteilung im Ermessen der Lehrperson 
 


